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ПРОГРАМА ЗА ОБУЧЕНИЕ НА ТЕМА:  

 
„ЛИДЕРСТВО И УПРАВЛЕНИЕ НА ПРОМЯНАТА “ 

или „Как да въвеждаме организационна промяна и какви лидерски 
умения са ни необходими?“ 

 

Времетраене Съдържание 

9:30 - 10:00 Регистрация 

10:00 - 10:15 
Откриване. 
Представяне на лекторите и участниците. Очаквания за 
обучението. 

10:15 - 10:45 
Основни приниципи при управлението на хора  
Основни мениджърски функции. Цели и задачи на мениджъра 
и лидера. Видове власт и влияние на мениджърите. 

10:45 - 11:15 
Лидерство и мотивация 
Същност на лидерството. Лидерски стилове. 

11:15 - 11:30 Кафе пауза 

11:30 - 12:30 
Мотивация на служителите 
Основни принципи на мотивацията. Връзка между лидерство и 
мотивация. 

12:30 - 13:00 Обедна почивка 

13:00 - 14:00 
Основни мениджърски умения.  
Планиране и поставяне на цели и задачи. Проследяване на 
изпълнението. Даване на ефективна обратна връзка 

14:00 - 14:30 
Управление на екипи. 
Екипна ефективност. Основни етапи в екипното развитие. 
Роли в екипа. 

14:30 - 14:45 Кафе пауза 

14:45 - 17:30 

Управление на промяната 
Видове организационни промени и подходи към управлението 
на промяната. 
Етапи, роли и реакции при организационната промяна.  
Управленска комуникация по време на промяна 

 

* Програмата е предварителна и може да претърпи изменения 


